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PREAMBUL

La Fundacio Institut d’Investigacié Biomédica de Girona Dr. Josep Trueta (en endavant, I"IDIBGI”)
és una fundacio publica constituida el 3 de febrer del 1995 com a entitat juridica propia, sota la
denominacié original de Fundacié Privada Doctor Josep Trueta. Fou creada amb la finalitat de dur a
terme totes aquelles tasques adients per tal d'impulsar, promoure i afavorir I'activitat cientifica i
técnica, cultural i la formacio de personal investigador, docent i dels professionals que treballen en el
camp de les ciéncies de la salut, sota la coordinacié i seguiment del Programa cientific i cultural en
'ambit de les ciéncies de la salut a Girona i I'Institut Catala de la Salut.

El Patronat compta amb la participacid majoritaria de la Generalitat de Catalunya, per mitja del
Departament de Salut i del Departament competent en materia de recerca, i amb la participacio de la
Universitat de Girona.

D’acord amb l'article 5 dels seus estatuts, constitueix la finalitat de I'IDIBGI “promoure, desenvolupar,
transferir, gestionar i difondre la recerca, el coneixement cientific i tecnologic, la docéncia i la
formacié en I'ambit de les ciencies de la vida i de la salut. Addicionalment, el mateix article 5
estableix que I'IDIBGI “haura de promoure i estréenyer les relacions i l'intercanvi de coneixements
entre els investigadors i els grups de recerca que pertanyen als diversos centres i entitats de I'ambit
biomeédic, que actuen principalment en I'entorn de Girona (...)".

Sobre la base d'aquesta finalitat, l'article 17 dels Estatuts recull el régim especific respecte de la
“Creacio i participacié en societats i empreses”, preveient que I'IDIBGI podra “constituir societats i
participar-hi sense necessitat d’autoritzacié previa en el termes que aprovi el Patronat i que permeti
la legislaci6 vigent”.

L’IDIBGI ha esdevingut un important centre de recerca en I'area de la investigacio biosanitaria i les
ciéncies de la salut, desenvolupant activitats de recerca i docents, ja sigui directament o a través
d’entitats vinculades, amb la finalitat de generar coneixements i tecnologies d’alt valor afegit, que
permetin no només millorar I'activitat assistencial del centre, siné també impulsar nous avengos que
afavoreixin el conjunt de la societat.

Per tal de donar compliment als seus objectius, I'IDIBGI pretén fomentar la creacié d’Spin-off
sorgides a iniciativa del seu personal investigador i basades en [I'explotacio de tecnologia i
coneixements desenvolupats mitjancant les activitats cientifigues de recerca dels propis
investigadors de 'IDIBGI.



PROCEDIMENT cobi DATA REV. APROVAT

IDIB’ s
d'Investigacio Reglament de recolzament a

Biomedica i IDI-DOC-006 | 01/12/2022 | 02 Patronat
GI de Girona la creacié d’empreses

Dr. Josep Trueta . . .
Modificacid: Actualitzacid Pagina: 4de 16

La reforma de la regulacio de la investigacié publica promoguda amb ocasié de I'aprovacio de la Llei
17/2022, de 5 de setembre, per la qual es modifica la Llei 14/2011, d’1 de junyde la Ciéncia, la
Tecnologia i la Innovacid, ha incidit en el marc de la creacié d’empreses de I'entorn dels Centres
d’'investigacio i recerca, en concret els articles 17 i 18 d’aquesta Llei, establint mecanismes que
afavoreixen la mobilitat dels investigadors.

Aixi mateix, amb I'aprovacio de la Llei 7/2011, de 27 de juliol, de mesures fiscals i financeres que
estableix el régim juridic dels Centres de Recerca de Catalunya (CERCA) ha establert un marc
juridic aplicable a aquests centres que ha permés potenciar la recerca, el desenvolupament i la
innovacié com elements clau del nou model de transformacio i cohesié econdmica, amb la voluntat
de consolidar Catalunya com a referent de l'avancg del coneixement i atorgar a aquests Centres
facultats per aprovar la creacio d’empreses.

Per tant, amb l'objectiu d’avancar en el foment per part de I'IDIBGI de les activitats de recerca dins el
seu camp, es considera necessari definir un marc juridic adient per a la creacid d’empreses en
I'entorn de I'IDIBGI.

Atenent a aquest nou marc legal, I'IDIBGI ha considerat oportu establir un reglament per regular els
procediments de creacié d'empreses a I'entorn de I'IDIBGI promogudes per personal de I'IDIBGI, aixi
com dels requisits aplicables per a la participacié d'aquest personal aixi com del propi IDIBGI en
aquestes empreses. Tot aixd amb I'objectiu d'aconseguir un marc que promogui i recolzi la creacié
d'aquest tipus d'empreses aixi com la transferéncia dels resultats de la recerca al teixit productiu i
social a través de les mateixes.
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PROCEDIMENT cobi DATA REV. APROVAT

CAPITOL I.

Article 1.

TITOL I. INTRODUCCIO

OBJECTE, AMBIT D’APLICACIO | DEFINICIONS

Objecte i ambit d’aplicacio del Reglament

El present Reglament té per objecte establir el regim juridic aplicable als projectes empresarials
sorgits de I'entorn de I'IDIBGI, aixi com I'establiment de les férmules de participacioé tant del propi
IDIBGI com del personal investigador de I'IDIBGI en aquests projectes empresarials, i el marc de
relacio amb els mateixos.

Article 2.

Definicions

Als efectes del present reglament, es tindran en consideracio les seguents definicions:

a)

b)

Spin-off: empresa participada per personal investigador de I'IDIBGI que tingui com
objecte I'explotacié de resultats de la recerca de I'|DIBGI.

Personal Investigador: Personal de I'IDIBGI que, estant en possessio de la titulacio
exigida en cada cas, duu a terme una activitat investigadora, entesa com el treball creatiu
realitzat de forma sistematica per incrementar el volum de coneixements, inclosos els
relatius a I'ésser huma, la cultura i la societat, I'is d’aquests coneixements per crear
noves aplicacions, la seva transferéncia i divulgacio.

Personal Investigador Propi: Personal contractat per IDIBGI.

Personal Investigador Adscrit: Personal Investigador contractat per una tercera
institucio que exerceix les seves tasques de recerca a IDIBGI, regulades mitjangant el
conveni d’adscripcié corresponent entre ambdues institucions.

Resultats de la Recerca: tota aquella tecnologia, coneixement o processos que hagin
estat desenvolupats en el marc de les activitats assistencials i de recerca

desenvolupades a 'IDIBGI.
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TITOL Il. MARC LEGAL DE LES SPIN-OFF

CAPITOL Il. PROCEDIMENT DE CREACIO D’SPIN-OFF DE L’IDIBGI | PARTICIPACIO EN SPIN-

OFF JA CREADES
Article 3. Sol-licitud d’autoritzacié
3.1 El Personal Investigador de I'DIBGI que estigui interessat en: (i) la creacié d'una Spin-

off per a l'explotacié comercial dels Resultats de la Recerca de I'IDIBGI, o (ii) la presa de
participacié per part de I'IDIBGI en una empresa ja constituida i que tingui per objecte
I'explotaci6 comercial de Resultats de la Recerca de I'IDIBGI, haura de presentar la
corresponent Sol-licitud, que haura d'incloure la segtient informacio:

a) Presentaci6 dels socis/equip emprenedor, amb indicacié de la seva vinculaci6 amb
I'IDIBGI, i la manifestaci6 de que no incorrera en el projecte empresarial en
incompliment de la normativa de incompatibilitats.

b)  Sol-licituds d'autoritzacid6 de compatibilitat per a la prestacié de serveis en la societat,
d'excedeéncia i/o d’inaplicacié de la normativa d'incompatibilitats, realitzada per aquells
membres de l'equip emprenedor que siguin Personal Investigador de I'IDIBGI i que
desitgin participar en I'Spin-off.

c) Esborrany del Pla dEmpresa en el que es recullin els seglents aspectes:

- Estudi de viabilitat econdomica-financera on s'avalui el potencial economic del projecte,
possibles alternatives viables de finangament, previsié d'inversions necessaries aixi
com de les vendes i despeses i del flux de caixa previst en els primers anys, amb
expressio de la taxa de rendibilitat prevista.

- Estudi de viabilitat estratégica, on es recullin els avantatges competitius del projecte
proposat per aconseguir amb éxit la seva implantacié al mercat al que va dirigit.

d) En el cas de que I'Spin-off estigui ja constituida, addicionalment:

- Estatuts Socials de la companyia i Pactes Parasocials subscrits entre els socis de la
mateixa;
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- Certificats emesos per I'Agencia Tributaria i la Tresoreria General de la Seguretat
Social que acrediti que la companyia esta al corrent de les seves obligacions davant
ambdues Administracions.

- Comptes Anuals i Memodria dels ultims quatre exercicis, si n’hi hagués.

e) Memodria descriptiva dels Resultats de la Recerca de I'IDIBGI que es desitgin explotar en
el marc del desenvolupament del projecte de I'Spin-off, o copia del contracte de
transferéncia dels Resultats de la Recerca subscrit amb anterioritat amb I'IDIBGI, en el
seu cas.

3.2. Per a la preparacié de la documentaci6 mencionada anteriorment, els sol-licitants
podran comptar amb I'assessorament del responsable de I'area d’Innovaciéde I'IDIBGI.

3.3. En el cas d’aquells membres de I'equip emprenedor que siguin Personal Investigador
Adscrit, la seva participacié estara subjecte a la concessio d’autoritzacio per part de I'entitat a

la que estigui vinculat, d’acord amb la normativa i els procediments vigents en aquella entitat,
i d’'acord amb I'establert en el conveni marc entre IDIBGI i I'entitat de vinculacio.

Article 4. Analisi del projecte de I’Spin-off de I'IDIBGI

4.1. Una vegada presentada la Sol-licitud, I'IDIBGI procedira a I'analisi de la viabilitat del
projecte empresarial, en particular dels aspectes tecnologics, de mercat i financers, i, si
escau, emetra un informe que haura de recollir els seglients aspectes:

a) Resultats de la Recerca que es pretenguin explotar i a I'activitat a desenvolupar per
I'empresa.

b)  Proposta de participacié de I'IDIBGI, en el seu cas.

c) Les contraprestacions que estimi més adequades.

4.2. Per a la realitzacié d’aquest analisi, I'IDIBGI podra sol-licitar la informacié addicional
que requereixi als sol-licitants.
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4.3. Posteriorment, la Sol-licitud, conjuntament amb l'informe realitzat per I'IDIBGI, sera
remesa al Patronat de I'IDIBGI. *

Article 5. Procediment d’autoritzacié de I’'Spin-off

5.1. El Patronat, a la llum de la documentacio rebuda, resoldra al respecte de la sol-licitud
de creacié de I'Spin-off i del régim juridic que regulara la seva creacio, aixi com de les
contraprestacions que siguin aplicables.

5.2. El Patronat de I'IDIBGI donara trasllat de la seva decisi6 tant als sol-licitants com a
Direcci6, a fi de que desenvolupin tots aquells aspectes formals necessaris per a la
implementacio de I'acord que s’adopti a tals efectes.

5.3. Direccié o Geréncia sera l'encarregat de signar els documents en qué es materialitzi
I'acord, i en particular el contracte de transferéncia dels Resultats de la Recerca i, si escau, el
contracte entre socis, de conformitat amb l'establert a l'Article 8 i I'Article 9 d'aquest
Reglament.

5.4. En cas que el Patronat de I'IDIBGI no aprovi la seva patrticipacio en el capital social de
I'Spin-off, aquest organ ho comunicara a Direccid, perqué procedeixi, si escau, a I'eventual

signatura del corresponent contracte de transferéncia dels Resultats de la Recerca entre
I'IDIBGI i I'Spin-off, subjecte en tot cas a la normativa patrimonial aplicable.

Article 6. Participacio de I'IDIBGI en el capital social de I’Spin-off

6.1. L’autoritzacié del Patronat per a la participacié de I'IDIBGI en el capital social de
I'Spin-off establira els termes i condicions en que es realitzara I'adquisicié de la participacio.

6.2. L’aportacié de I'IDIBGI per 'assumpcié de la seva participacio en el capital social de
I'Spin-off podra consistir en:

a) Aportacions dineraries directes.

b)  Aportacié de bens i/o drets, com els Resultats de la Recerca de I'IDIBGI necessaris pel
desenvolupament de I'activitat de I'Spin-off, valorats en base al seu valor de mercat.

!Els actes de creaci6é d’empreses, d’acord amb l’article 24.3 dels Estatus de 'IDIBGI i amb l'article 332-1 del Codi Civil de
Catalunya, és una facultat indelegable del Patronat.
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6.3. Les empreses que estiguin participades per I'IDIBGI hauran de remetre anualment els
seus comptes, aixi com un informe de gestid, i qualsevol altra documentacié que legalment
es determini, al responsable de I'area de Gestié del Coneixement de I'IDIBGI.

Article 7. Participacio de I'IDIBGI en I’0rgan de govern

7.1 La participacié de I'IDIBGI en el capital social de les Spin-off podra suposar la
preséncia de representants de I'|DIBGI en el seu drgan d’administracio.

7.2. L’'IDIBGI ostentara la facultat per la designacio i, en el seu cas, substitucio i/o
cessament de representants de I'IDIBGI a I'd0rgan d’administracio de I'Spin-off. De conformitat
amb l'establert a la normativa vigent, la referida designacié suposara |'autoritzacié de
compatibilitat.

Article 8. Contracte entre Socis

8.1. La totalitat dels socis de I'Spin-off participada per I'IDIBGI hauran de subscriure, de
forma prévia o simultania a la seva creacid, un contracte entre socis, en el qual es
determinaran, entre altres, les normes d’administracio i govern de I'Spin-off de conformitat
amb l'establert al present Reglament i en I'acord d’autoritzacié del Patronat. En el contracte
de socis s’establira I'obligacié d’adhesio al mateix per part dels nous socis, llevat que I'IDIBGI
expressament accepti el contrari.

Article 9. Contracte de Transferencia dels Resultats de la Recerca

9.1. La transferencia dels drets d'Us i explotaci6 comercial sobre els Resultats de la
Recerca de I'IDIBGI es realitzara d’acord amb el procediment aplicable d’acord amb la
normativa vigent.

9.2. En tot cas, la referida transferéncia suposara la formalitzaci6 d’'un contracte de
transferencia dels Resultats de la Recerca, on es regularan els termes en que es produira la
transferéncia a favor de I'Spin-off, aixi com la corresponent contraprestacié a la que tindra
dret 'IDIBGI, d’acord amb les condicions que s’haguessin establert per part de I'IDIBGI.

9.3. Els continguts del contracte de transferencia dels Resultats de la Recerca seguiran la
normativa aplicable i les bones practiques en la defensa de linterés public habituals en
aguest tipus de contractes.
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TITOL Il. PARTICIPACIO DEL PERSONAL INVESTIGADOR PROPI DE L’IDIBGI EN LES SPIN-
OFF

Article 10.  Sol-licitud d’excedéncia pel desenvolupament d’activitats en I’'Spin-off

10.1. El Personal Investigador laboral fix que desitgi incorporar-se a les activitats d’'una
Spin-off podra sol-licitar a I'IDIBGI ser declarat en situacié d’excedéncia temporal segons la
normativa de RRHH. .

10.2. L’excedéncia s’haura de sol-licitar per la realitzacid6 d’alguna de les activitats
contemplades a l'article 17.4 de la Llei 17/2022, de 5 de setembre, per la qual es modifica la
Llei 14/2011, de la Ciencia, la Tecnologia i la Innovacio, que haura de realitzar-se en tot cas
en regim de contractacio laboral.

10.3. La concessio de I'excedéncia se subordinara a les necessitats del servei i I'interés que
I'IDIBGI tingui en la realitzacioé de les activitats a desenvolupar en I'Spin-off. Es requerira en
tot cas un informe favorable del grup de recerca al qual estigui adscrit el sol-licitant, en el que
es contemplin aquests extrems.

10.4. El termini de durada maxima de I'excedéncia temporal sera de cinc anys, sense que
sigui possible, una vegada esgotat aquest termini, sol-licitar una nova excedéncia temporal
per la mateixa causa fins que hagin transcorregut al menys dos anys des del reingrés al
servei actiu o la incorporacio al lloc de treball des de I'anterior excedéncia.

10.5. Durant el periode d’excedéncia, no es percebra retribucié pel lloc d’origen.

Article 11.  Autoritzacioé per la prestacio de serveis en I’Spin-off

11.1. El Personal Investigador de I'DIBGI podra sol-licitar autoritzacié per a la prestacio de
serveis en una Spin-off de I'IDIBGI, mitjangant un Contracte de treball a temps parcial i de
durada determinada, segons l'establert a l'article 18 de la Llei 17/2022, de 5 de setembre, per
la qual es modifica la Llei 14/2011, d’1 de juny, de la Ciéncia, la Tecnologia i la Innovacio.

11.2. La sol‘licitud haura d’acompanyar-se d’'una memoria en la que es justifiqui la
participacié del sol-licitant en una actuacié relacionada amb les prioritats cientificotécnica
establertes en I'Estratégia Espanyola de Ciéncia i Tecnologia o en I'Estratégia Espanyola
d’'Innovacié.
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11.3. El reconeixement de compatibilitat que s’atorgui, en el seu cas, no podra modificar la

jornada ni I'horari de treball, i quedara automaticament sense efecte en cas de canvi de lloc
en el sector public.

Article 12.  Régim de participacié del Personal Investigador de I'IDIBGI en I’Spin-off

12.1. La participaciéo del Personal Investigador de I'IDIBGI en el capital social i I'd0rgan
d’administracié de I'Spin-off s’ajustara a alld establert en la normativa sobre incompatibilitats
del personal al servei de 'Administracio Publica.

12.2. El Personal Investigador que participi en una Spin-off constituida o participada d’acord
amb el régim previst en el present Reglament podra sol-licitar que no li siguin d’aplicacio els
articles 12.1.b) i d) de la Llei 53/1984, d’incompatibilitats del personal al servei de les
Administracions Publiques, segons l'establert a l'article 18 de la Llei 17/2022, de 5 de
setembre, per la qual es modifica la Llei 14/2011, d’1 de juny, de la Ciéncia, la Tecnologia i la
Innovacio.

Article 13. Protecci6 dels Resultats de la Recerca de I’'IDIBGI

13.1. El Personal Investigador de I'IDIBGI que participi en una Spin-off, incloent aquells que
s’acullin a qualsevol de les possibilitats previstes en el present Titol, hauran de protegir els
Resultats de la Recerca de I'IDIBGI i dels seus equips de recerca, conforme a la normativa
de propietat intel-lectual i industrial general de I'IDIBGI, i als acords i convenis subscrits per
aguesta entitat.

13.2. L’IDIBGI establira les mesures necessaries per protegir la seva posici6 davant
eventuals situacions de conflicte d’interés.

13.3. En relacio al Personal Investigador de I'IDIBGI que s’aculli al régim previst a I'Article
11, es presumira que els Resultats de la Recerca desenvolupats per aquests durant el
periode de compatibilitat els resultara aplicable el régim de les creacions o invencions
desenvolupades sota relacié laboral amb I'IDIBGI, llevat pacte o prova en contrari. En aquest
sentit, s’establiran contractualment les mesures necessaries als efectes descrits en aquesta
clausula. Aixi, es signaran els corresponents acords de Transferéncia i Pacte de Socis que
obliguen al Personal Investigador a informar de les activitats de recerca dutes a terme.
Igualment, es demana al Personal Investigador que d’acord al que estableix la Llei de
Patents, esta obligat a comunicar el desenvolupament de qualsevol invencio realitzada en el
marc de la seva relacié amb IDIBGI.



PROCEDIMENT cobi DATA REV. APROVAT

IDIB’ s
d'Investigacio Reglament de recolzament a

Biomédica o IDI-DOC-006 | 01/12/2022 | 02 Patronat
GI de Girona la creacié d’empreses
Dr. Josep Trueta

Modificacid: Actualitzacid Pagina: 12 de 16

TITOL IV. SERVEIS DE RECOLZAMENT A LES SPIN-OFFS

Article 14.  Viver d’empreses

14.1. IDIBGI podra crear, a iniciativa propia o en col-laboracié amb entitats del seu entorn,
un viver d’empreses, un espai destinat a I'acolliment d’empreses per a que puguin instal-lar-
se i desenvolupar les seves activitats durant els primers anys de la seva activitat.

14.2. En cas de creacio, les spin-off podran sol-licitar el seu acolliment al viver d’'empreses,
d’'acord amb els requisits i procediments que IDIBGI o I'entitat gestora del viver d’empreses
hagin regulat, i per a les activitats que siguin autoritzades. En cas de conformitat, es requerira
la subscripcié d’'un contracte en el que es regularan les condicions i termes d’utilitzacié dels
espais i les contraprestacions aplicables.

Article 15. Utilitzacioé d’instal-lacions i serveis d’IDIBGI

15.1. Les Spin-off podran tenir accés a instal-lacions propies d’'IDIBGI, com ara laboratoris,
per al desenvolupament de les seves activitats, prévia autoritzacid i subscripcio del
corresponent contracte, en el seu cas, i sempre que sigui possible el seu Us per entitats
diferents a IDIBGI. L’'autoritzacié estara condicionada a qué la utilitzacié de les instal-lacions
per I'Spin-off no perjudiqui ni interrompi el desenvolupament de les activitats propies d’IDIBGI
o d’altres entitats de I'entorn.

15.2. Aixi mateix, les Spin-off podran contractar amb IDIBGI la prestacié de serveis en
'ambit de la recerca que s'’inscriguin dins de les competéncies i activitats propies d’aquest
centre.

15.3. La utilitzacié de recursos, serveis i instal-lacions propies d’'IDIBGI s’haura d’ajustar,
en tot cas, a les normes internes d'utilitzacié aprovades per aquesta institucié, i hauran de ser
retribuides segons les tarifes que IDIBGI hagi establert per la seva utilitzacio per tercers.

L’Spin-off i el seu personal estaran obligats a complir amb totes les normes en matéria
laboral vigents, de prevencié de riscos laborals i de seguretat que IDIBGI hagi aprovat per a
la utilitzacié de les seves instal-lacions.

L’IDIBGI no respondra en cap cas, ni solidaria ni subsidiariament de cap questio
laboral que pogués reclamar el personal contractat per I'Spin-off, com a consequéncia de la
relacié laboral amb aquesta entitat. A aquests efectes I'Spin-off garantitzara que compleix
amb la normativa laboral i de seguretat social prevista segons la legislacio laboral espanyola i
vetllara pel seu correcte compliment, essent la Unica responsable a tots els efectes.
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15.4. IDIBGI no assumira cap responsabilitat derivada de l'activitat de I'Spin-off, més enlla
de la que li pugui correspondre en virtut del conveni o de qualsevol altre acord que hagi
subscrit amb [I'Spin-off. L’Spin-off haura de mantenir indemne IDIBGI de qualsevol
contingencia i responsabilitat que es pugui derivar del desenvolupament de la seva activitat.

Article 16.  Programa de formacié i d’ajuts de I'IDIBGI

16.1. L’IDIBGI, a I'objecte de afavorir la creacié d’Spin-off, desenvolupara en la mesura del
possible una politica de promocié de 'emprenedoria, que podra incloure tant programes de
recolzament a la realitzacié de projectes emprenedors, com la promocié d’ajuts a aquestes

empreses.

16.2. Aquests serveis de recolzament seran coordinats pel responsable de d’'Innovacié de
I'IDIBGI.

16.3. L’'IDIBGI podra crear amb els seus pressupostos o amb acords amb altres entitats

publiques o privades un fons de capital llavor que faciliti la creacié i finangcament d’empreses.

Article 17. Convenis de col-laboracio

17.1. L’IDIBGI i les Spin-off podran subscriure convenis de col-laboracié amb altres entitats
respectant, en tot cas, els principis fundacionals recollits en els Estatuts de I'IDIBGI.

17.2. En la preparacié d'aquests convenis, s’establiran els mecanismes oportuns per evitar
potencials situacions de conflictes d'interes, aixi com l'obligacié de les Spin-off d'establir els
procediments necessaris per tal que el personal que intervingui en les seves activitats no
divulgui els secrets industrials i objecte de la propietat intel-lectual dels que hagin tingut
coneixement per raé de la seva pertinenga a I'IDIBGI o a aquestes empreses, no només
durant el temps de permanéncia, sin6 també després de l'extinci6 de la seva relacié
contractual amb la mateixa.
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TITOL V. MISCEL-LANIA

Article 18.  Registre d’Spin-off de I'IDIBGI

18.1. L’oficina d’Innovaci6 de I'IDIBGI s’encarregara del Registre d’Spin-off de I'IDIBGI en el
que s’inscriuran els seglents aspectes:

a) Agquelles sollicituds de creacié d‘Spin-off de I'IDIBGI que s’hagin presentat.

b) La participacio de I'DIBGI en el seu capital social i en '6rgan d’administracié, en el seu
cas.

c) Les adquisicions i transmissions de participacions en aquestes empreses per part de
I'IDIBGI.

d) Els Resultats de la Recerca de I'IDIBGI sobre els que la empresa disposa de drets,
segons el cas, pel seu Us i explotacié comercial.

e) El domicili social de les Spin-off.

18.2. Les Spin-off de 'IDIBGI, o en el seu cas 'IDIBGI, hauran d’informar al Registre d'Spin-
off, de qualsevol modificacié que es produeixi en relacié als aspectes descrits anteriorment
per la seva actualitzacio.

18.3. El Registre mantindra la informacié de les Spin-off actualitzada mentre I'IDIBGI
mantingui vinculacié accionarial o contractual, segons el cas, amb la referida empresa.

Article 19.  Imatge corporativa de les Spin-off de I'IDIBGI

19.1. L’IDIBGI atorgara a les Spin-off de I'lDIBGI constituides o reconegudes d’acord amb el
régim previst en aquest Reglament, una llicencia d’ds no exclusiva, no subllicenciable i no
transmissible, de la imatge corporativa i de la denominacio, “Spin-off de I'IDIBGI”, a els
efectes exclusius que les utilitzi a fi d’identificar-se com a tal en el mercat.
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19.2. Les Spin-off de I'IDIBGI hauran d'utilitzar obligatoriament la imatge corporativa i la

denominacio referides, de forma associada a la seva propia imatge corporativa.

19.3. L’Us de la imatge corporativa i la denominacié indicades no representara en cap cas
que les empreses actuin en nom de I'IDIBGI, ni que aquesta avali les seves activitats
empresarials.

19.4. L’IDIBGI podra requerir en qualsevol moment el cessament en I'is de la denominacié i
de la imatge corporativa indicada en el present article. En aquest cas, 'empresa haura de
cessar en el seu Us amb caracter immediat.

Article 20.  Contractacié preferent d’estudiants de la Universitat de Girona

20.1. Les Spin-off de I'IDIBGI, en el curs de la seva activitat, procuraran contractar de
manera preferent a estudiants que hagin cursat els estudis en la Universitat de Girona,
facilitant-los-hi la seva inserci6 en el mercat laboral.

20.2. Les Spin-off de I'IDIBGI procuraran recérrer, de forma preferent, a la borsa de treball
de I'IDIBGI i de la Universitat de Girona per la cerca dels professionals que requereixin pel
desenvolupament de les seves activitats.

Article 21.  Referéncia als drgans previstos en aquest Reglament

21.1. En cas de que qualsevol dels organs referits en el present Reglament deixi d’ostentar
qualsevol de les responsabilitats o atribucions previstes en el mateix, la seva posicié dins del
present Reglament sera assumida per l'entitat que sigui designada per I'IDIBGI per la
realitzacié d’aquestes responsabilitats o atribucions.

TITOL VI. DISPOSICIONS FINALS

DiSPOSICIO ADDICIONAL PRIMERA. ADEQUACIO A LA NORMATIVA APLICABLE

L’IDIBGI procurara, en el menor termini possible, adequar les disposicions establertes en aquesta
normativa a qualsevol eventual modificacié de la normativa legal aplicable, en particular, la relativa a
incompatibilitats i a creacié d’empreses.
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DISPOSICIO ADDICIONAL SEGONA. APLICACIO A SPIN-OFF CREADES O PARTICIPADES AMB ANTERIORITAT

El Personal Investigador que participin en Spin-off creades i participades per IDIBGI amb anterioritat
a l'entrada en vigor d’aquest Reglament hauran d’adequar la seva participacié d’acord amb els
mecanismes previstos al Titol 111

Les Spin-off creades i participades per IDIBGI amb anterioritat a I'entrada en vigor d’aquest
Reglament podran accedir a les mesures d’acompanyament i serveis que es regulen, en les
mateixes condicions que les Spin-off creades o participades a partir d’aquest Reglament. IDIBGI
procurara adequar els acords amb aquestes Spin-off de cara a incorporar la regulacié d’aquest
Reglament.

DISPOSICIO ADDICIONAL TERCERA. ENTRADA EN VIGOR

Aquest Reglament entrara en vigor al dia segient de la seva aprovacié Patronat de la Fundacio
Institut d’Investigacié Biomedica de Girona Dr. Josep Trueta.



